
STATUT FUNDACJI CZARNY KOŃ

ROZDZIAŁ I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§1
1. Fundacja  Czarny  Koń,  zwana  dalej  Fundacją,  działa  na  podstawie  Ustawy  z  dnia  6  kwietnia  1984  r.

o fundacjach oraz postanowień niniejszego Statutu.
2. Fundacja  została  ustanowiona  przez  Aleksandrę  Sargalską  i  Krzysztofa  Sargalskiego,  zwanych  dalej

Fundatorami,  aktem notarialnym  nr  4749/2020  sporządzonym  30  grudnia  2020  roku  przez notariusza
Dorotę Kosmanię-Sadowską w kancelarii notarialnej w Grudziądzu przy ul. Mickiewicza 26.

§2
1. Terenem  działania  Fundacji  jest  obszar  Rzeczpospolitej  Polskiej.  Dla  właściwego  realizowania  celów

Fundacja  może  prowadzić  działalność  poza  granicami  Rzeczpospolitej  Polskiej.  Dla  celów  współpracy
z zagranicą Fundacja może posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych.

2. Siedzibą Fundacji jest miasto Grudziądz.
3. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady i filie.
4. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§3
1. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. ochrony środowiska.
2. Fundacja posiada osobowość prawną.
3. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

§4
1. Fundacja opiera swą działalność na pracy społecznej wolontariuszy.
2. Wolontariusze działają w ramach Fundacji na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności

pożytku publicznego i o wolontariacie.
3. Fundacja  nie  będzie  prowadzić  działalności  gospodarczej.  Jeżeli  w przyszłości  Rada Fundacji  podejmie

decyzję  o rozpoczęciu  prowadzenia  działalności  gospodarczej,  będzie  to  możliwe  po wprowadzeniu
odpowiednich zmian w niniejszym Statucie.

§5
1. Fundacja  może  być  członkiem  organizacji  społecznych  i  gospodarczych,  w  tym  międzynarodowych

stowarzyszeń i sieci współpracy zrzeszających organizacje o zbliżonych celach.
2. Dla  osiągnięcia  celów  Fundacja  może  wspierać  działalność  innych  osób  prawnych  i  fizycznych,

których działalność jest zbieżna z celami statutowymi Fundacji.

§6
Fundacja  może  ustanawiać  tytuły  i  odznaczenia  honorowe  oraz  przyznawać  je  wraz  z  innymi  nagrodami
i wyróżnieniami  osobom  fizycznym  i  prawnym,  zasłużonym  dla  celów  ustanowionych  przez  Fundację
lub dla samej Fundacji.

ROZDZIAŁ II. CELE, ZASADY I FORMY DZIAŁANIA FUNDACJI

§7
Celem Fundacji jest działalność charytatywna i edukacyjna w zakresie:
1. pomocy zwierzętom bezdomnym, porzuconym i niewłaściwie traktowanym;
2. zapobiegania i zwalczania wszelkich przejawów złego traktowania zwierząt;



3. sprawowania właściwej opieki nad zwierzętami;
4. ograniczania bezdomności zwierząt;
5. ochrony środowiska i ekologii.

§8
1. Fundacja realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
a. prowadzenie działalności adopcyjnej oraz zakładanie i prowadzenie domów tymczasowych, azyli, przytulisk

i schronisk dla zwierząt;
b. finansowanie  i  organizowanie  zabiegów  profilaktycznych,  rehabilitacyjnych  i  leczniczych  dla zwierząt

potrzebujących pomocy;
c. finansowanie  leczenia  zwierząt  dzikich  do  czasu  ich  przekazania  do  wyspecjalizowanych  ośrodków

rehabilitacji dzikich zwierząt;
d. działania zmierzające do ograniczenia bezdomności  zwierząt, w tym akcje kastracji  oraz elektronicznego

znakowania zwierząt;
e. działalność  edukacyjną  w  zakresie  ochrony  środowiska  i  ekologii,  ochrony  zwierząt,  humanitarnego

traktowania zwierząt, prawnej ochrony zwierząt, praw i obowiązków opiekunów zwierząt;
f. zwalczanie  wszelkich  przejawów  znęcania  się  nad  zwierzętami,  w  tym  kontrole  w  zakresie  warunków

utrzymania  i  żywienia  oraz  przeprowadzanie  interwencji  mających  na  celu  poprawę  tych  warunków,
nie wyłączając odbioru zwierząt;

g. współpracę  z  władzami  samorządowymi,  rządowymi  i  organizacjami  pozarządowymi  oraz instytucjami
państwowymi,  Policją,  Strażą  Miejską,  Strażą  Pożarną  oraz pozostałymi  niewymienionymi  organizacjami
w celu  propagowania  prawnej  ochrony  zwierząt,  zapobiegania  bezdomności  oraz  przeciwdziałania
wszelkim przejawom znęcania się nad zwierzętami;

h. pozyskiwanie, zarządzanie i rozdzielanie funduszy,  darów materialnych i niematerialnych otrzymywanych
przez Fundację;

i. organizowanie i wspieranie  przedsięwzięć odpowiadających celom Fundacji  oraz ich promocję i reklamę
w środkach masowego przekazu;

j. świadczenie  pomocy  organizacyjnej,  finansowej  i  rzeczowej  osobom  oraz  jednostkom  podejmującym
i prowadzącym działalność zbieżną z celami Fundacji;

k. organizowanie i wspieranie działań wolontariatu.
2. Fundacja  może  podejmować  inne  działania  niż  wymienione  w ust.1  pod warunkiem,  że  nie  stoją  one

w sprzeczności  z celami Fundacji.  Działania  te wymagają  pisemnej  akceptacji  członków Rady  i Zarządu,
wyrażonej uchwałą popartą zwykłą większością głosów.

ROZDZIAŁ III. MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

§9
Majątek  Fundacji  stanowi  fundusz  założycielski  oraz  przychody,  nieruchomości,  rzeczy  ruchome,  wartości
materialne, prawne i inne mienie nabyte przez Fundację w toku jej działania.

§10
1. Przychodami Fundacji są:
a. darowizny, spadki, zapisy od osób fizycznych, prawnych, krajowych i zagranicznych;
b. dotacje i subwencje od osób prawnych, odsetki i lokaty bankowe oraz inne dochody kapitałowe;
c. środki ze zbiórek, akcji promocyjnych i imprez publicznych;
d. dochody z majątku fundacji;
e. dotacje z programów pomocowych oraz budżetu państwa i Unii Europejskiej;
f. środki pozyskane z aukcji internetowych.
2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność statutową.
3. Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację dowolnego

celu Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.



4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd, za zgodą Rady, składa oświadczenie o przyjęciu
spadku  z  dobrodziejstwem  inwentarza  tylko  wówczas,  gdy  w  chwili  złożenia  tego  oświadczenia
jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe.

§11
Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.

§12
Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe według zasad obowiązujących osoby prawne.

§13
Zabrania się:
a. udzielania  pożyczek  lub  zabezpieczania  zobowiązań  majątkiem  Fundacji  w  stosunku  do jej członków,

członków  organów  lub  pracowników  oraz  osób,  z  którymi  członkowie,  członkowie  organów
oraz pracownicy  Fundacji  pozostają  w  związku  małżeńskim,  we  wspólnym  pożyciu  albo  w  stosunku
pokrewieństwa  lub  powinowactwa  w  linii  prostej,  pokrewieństwa  lub powinowactwa  w  linii  bocznej
do drugiego  stopnia  albo  są  związani  z  tytułu  przysposobienia,  opieki  lub  kurateli,  zwanych  dalej
„osobami bliskimi”;

b. przekazywania majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób
bliskich  na  zasadach  innych  niż  w  stosunku  do  osób  trzecich,  w  szczególności  jeżeli przekazanie
to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.

ROZDZIAŁ IV. ORGANY FUNDACJI

§14
1. Organami Fundacji są:
a. Rada Fundacji, zwana dalej Radą;
b. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem.
2. Uchwały organów Fundacji zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków.
3. Rada  i  Zarząd  podlegają  bieżącej  kontroli  sprawowanej  przez  Fundatorów,  którym składają  corocznie

pisemne  sprawozdania  ze  swojej  działalności  w  terminie  do  ostatniego  dnia  pierwszego  miesiąca
roku następnego. W przypadku, gdy sprawozdanie nie uzyska akceptacji Fundatorów następuje rozwiązanie
organu,  którego  sprawozdanie  nie  zostało  przyjęte.  Rozwiązanie  organu  następuje  z  dniem  wydania
negatywnej opinii przez Fundatorów.

4. Członkowie Rady i Zarządu nie otrzymują wynagrodzenia z tytułu członkostwa w organach Fundacji.
5. Członkowie  Rady  i  Zarządu  mogą  otrzymywać  z  tytułu  pełnienia  funkcji  w  tym  organie

zwrot uzasadnionych kosztów.

§15
1. Rada  jest  organem  kontroli  i  nadzoru,  odrębnym  od  organu  zarządzającego,  nie  podlegającym  mu

w zakresie  wykonywania  kontroli  wewnętrznej  lub  nadzoru. 
2. Rada posiada uprawnienia inicjatywne i opiniodawcze.
3. Rada składa się z trzech do pięciu członków, w tym z Przewodniczącego Rady i jego Zastępcy.
4. Członków pierwszego składu Rady na czas nieokreślony powołuje Fundatorka Aleksandra Sargalska, która

pełni  funkcję Przewodniczącej Rady. Następnych członków Rady na miejsce osób, które przestały pełnić
tę funkcję lub dla rozszerzenia jej składu, powołuje swą decyzją Rada po uzyskaniu pisemnej pozytywnej
opinii przynajmniej połowy Fundatorów.

5. Członkiem Rady nie może być:
a. Członek Zarządu,  ani  osoba pozostająca z  nim w stosunku pokrewieństwa,  powinowactwa, małżeństwa

lub podległości z tytułu zatrudnienia;
b. osoba  skazana  prawomocnym  wyrokiem  za  przestępstwo  umyślne  ścigane  z  oskarżenia  publicznego

lub przestępstwo skarbowe.



6. Członkowie  Rady  nie  mogą  prowadzić  lub  uczestniczyć  w  prowadzeniu  interesów  pozostających
w konflikcie z interesami Fundacji.

7. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady Fundacji;
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione

z winy umyślnej;
c. spełnienia przynajmniej jednego z warunków wymienionych w ust.4. niniejszego paragrafu;
d. odwołania przez Radę Fundacji;
e. nieprzyjęcia sprawozdania opisanego w §14 ust. 3;
f. śmierci członka.
8. Pracą  Rady   Fundacji   kieruje   Przewodniczący  Rady.  W  przypadku  śmierci  lub  niezdolności

do pełnienia funkcji przez Przewodniczącego Rady funkcję tę obejmuje jego Zastępca.

§16
Do zadań Rady należy w szczególności:
a. wytyczanie głównych kierunków działania Fundacji;
b. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu, w tym Prezesa;
c. zatwierdzanie opracowanych przez Zarząd programów działania Fundacji;
d. uchwalanie  zmian Statutu  Fundacji  pod warunkiem pisemnego zatwierdzenia  zmian  przez przynajmniej

połowę Fundatorów;
e. ustalanie  kierunkowych  wytycznych  dla  Zarządu  co  do  sposobu  rozdziału  zgromadzonych  środków,

ocena prawidłowości wykorzystania majątku i środków finansowych Fundacji;
f. opiniowanie i przyjmowanie preliminarza budżetu rocznego Fundacji;
g. ustalanie  wytycznych  co  do  wielkości  zatrudnienia,  wysokości  wynagrodzeń  i  nagród  dla pracowników

Fundacji oraz innych osób współpracujących z Fundacją na podstawie umów cywilno-prawnych;
h. przyjmowanie i ocena okresowych sprawozdań Zarządu z działalności Fundacji;
i. powoływanie zespołów doradczo – konsultacyjnych;
j. podejmowanie uchwał o połączeniu lub likwidacji Fundacji oraz o utworzeniu oddziału Fundacji;
k. udzielanie zgody Zarządowi w sprawach dotyczących zbywania, nabywania lub obciążenia nieruchomości

Fundacji  oraz  zaciągania  zobowiązań  w  każdej  wysokości,  w  tym  również  udział  w przetargach
i konkursach;

l. udzielanie  zgody  Zarządowi  w  sprawach  rozporządzania  majątkiem  Fundacji  o  wartości  każdorazowo
przekraczającej kwotę 10 000,00 zł ( słownie: dziesięć tysięcy złotych ) lub łącznie przekraczających tę kwotę
w ujęciu miesięcznym, poza wydatkami uwzględnionymi w preliminarzu przyjętym przez Radę;

m. wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd;
n. inne kompetencje zastrzeżone w Statucie dla Rady.

§17
1. Rada podejmuje uchwały na posiedzeniach, drogą pisemną lub na odległość przy użyciu powszechnych

środków komunikacji.
2. Uchwałę można podjąć bez posiedzenia:
a. jeśli wszyscy członkowie Rady zostaną skutecznie powiadomieni o terminie i sposobie oddania głosu;
b. przeprowadzając  pisemne  głosowanie,  w przypadku  którego  stosuje  się  odpowiednio  postanowienia

niniejszego Statutu do podejmowania uchwał na posiedzeniach.
3. W  przypadku  pisemnego  głosowania  brak  wyrażenia  zgody  lub  sprzeciwu  w  wyznaczonym  terminie

jest równoznaczny ze wstrzymaniem się od głosu.
4. Głos może zostać oddany za pośrednictwem wideokonferencji, poczty elektronicznej lub innych środków

komunikacji na odległość pod warunkiem skutecznego zawiadomienia Rady Fundacji przed wyznaczonym
terminem głosowania o planowanym sposobie oddania głosu.

5. W  przypadku  głosowania  nierozstrzygającego  decydujący  głos  ma  Przewodniczący  Rady,
a pod jego nieobecność Zastępca Przewodniczącego Rady.



§18
1. Rada odbywa posiedzenia zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Posiedzenia zwyczajne Rady  zwołuje  Przewodniczący Rady lub jego Zastępca z własnej inicjatywy, bądź

na wniosek każdego z pozostałych członków Rady, Zarządu lub jednego z Fundatorów w terminie 21 dni
od dnia złożenia wniosku.

3. Uchwały Rady mogą być powzięte, jeżeli:
a. wszyscy członkowie zostali skutecznie powiadomieni o miejscu i czasie odbywania się posiedzenia;
b. w  posiedzeniu  bierze  udział  co  najmniej  połowa  członków  Rady,  w  tym  Przewodniczący  Rady

lub jego Zastępca.
4. Uchwały  Rady  zapadają  zwykłą  większością  głosów  pod  warunkiem,  że  w  głosowaniu  wzięli  udział

Przewodniczący Rady lub jego Zastępca
5. Członkowie Rady nie mogą brać udziału w głosowaniach personalnie ich dotyczących.
6. Posiedzenie  nadzwyczajne  Rady  zwołuje  Przewodniczący  Rady  lub  jego  Zastępca  z  własnej  inicjatywy,

na wniosek każdego z Fundatorów lub członków Rady w terminie do 7 dni od dnia złożenia wniosku.
7. W posiedzeniu nadzwyczajnym Rady musi wziąć udział przynajmniej połowa Fundatorów i członków Rady,

w tym Przewodniczący Rady lub jego Zastępca.
8. W przypadku niemożności pełnienia swojej funkcji przez Radę, w szczególności wykrycia nieprawidłowości

w Radzie, poprzez działanie jej członków wbrew celom, Statutowi i na szkodę Fundacji lub też rezygnacji,
odwołania  lub  śmierci  członków  Rady  w  ilości  uniemożliwiającej  podejmowanie  uchwał,  Fundatorom
przysługuje prawo odwołania wszystkich lub części członków Rady i powołania nowego składu Rady.

§19
1. Zarząd składa się z trzech do pięciu osób, w tym z Prezesa i Wiceprezesa Zarządu.
2. Członków  Zarządu,  w  tym  Prezesa  i  Wiceprezesa  Zarządu,  powołuje  Rada  podczas  posiedzeń,

jednocześnie wskazując powierzaną funkcję.
3. Radzie  przysługuje  prawo odwołania  Zarządu lub każdego z jego członków w każdym czasie,  również

bez podania przyczyny.
4. Członkowie Zarządu mogą być zatrudnieni  w Fundacji  na podstawie umowy o pracę. Wszelkie  umowy

z członkami  Zarządu  zawiera  Przewodniczący  Rady  lub  Zastępca  Przewodniczącego  Rady,  działając
wspólnie z przynajmniej jednym członkiem Rady Fundacji.

5. Członkiem Zarządu nie może być:
a. członek  Rady,  ani  osoba  pozostająca  z  nim  w  stosunku  pokrewieństwa,  powinowactwa,  małżeństwa

lub podległości z tytułu zatrudnienia;
b. osoba  skazana  prawomocnym  wyrokiem  za  przestępstwo  umyślne  ścigane  z  oskarżenia  publicznego

lub przestępstwo skarbowe.
6. Członkowie  Zarządu  nie  mogą  prowadzić  lub  uczestniczyć  w  prowadzeniu  interesów  pozostających

w konflikcie z interesami Fundacji.
7. Członkostwo w Zarządzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady;
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione

z winy umyślnej;
c. spełnienia przynajmniej jednego z warunków wymienionych w ust.5. niniejszego paragrafu;
d. odwołania przez Radę;
e. śmierci członka.
8. Rozwiązanie  Zarządu  następuje  na  skutek  nieprzyjęcia  przez  Fundatorów  sprawozdania  opisanego

w §14 ust. 3.
9. W przypadku śmierci  lub niezdolności  do pełnienia  funkcji  przez Prezesa Zarządu,  funkcję tę obejmuje

Wiceprezes Zarządu do czasu powołania nowego Prezesa przez Radę.
10. Fundację  reprezentuje, w tym składa oświadczenia w jej imieniu:
a. Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu samodzielnie;
b. co najmniej dwóch członków Zarządu działając łącznie.



§20
1. Do zadań Zarządu należy reprezentowanie Fundacji na zewnątrz oraz podejmowanie decyzji we wszystkich

sprawach  nie  zastrzeżonych  powszechnie  obowiązującymi  przepisami  prawa  oraz kompetencjami  Rady
lub Fundatorów zawartych w niniejszym Statucie.

2. Zarząd:
a. kieruje bieżącą działalnością i reprezentuje Fundację;
b. sprawuje kontrolę nad majątkiem Fundacji;
c. przygotowuje i przyjmuje preliminarz budżetu rocznego Fundacji, który następnie podlega akceptacji Rady;
d. zasięga opinii Rady;
e. po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy;
f. powołuje i odwołuje osoby pełniące stanowiska w jednostkach organizacyjnych Fundacji;
g. realizuje wytyczne Rady dotyczące wielkości zatrudnienia, wynagrodzeń i nagród dla pracowników Fundacji

oraz innych osób współpracujących z Fundacją na podstawie umów cywilno-prawnych;
h. uchwala roczne i wieloletnie programy działania Fundacji w oparciu o założenia uchwalone przez Radę;
i. realizuje programy działania Fundacji,
j. sporządza  roczne  sprawozdania  finansowe  Fundacji  wymagane  przepisami  rachunkowości  i roczne

sprawozdania z działalności  Fundacji  zgodnie z ustawą o fundacjach oraz ustawą o działalności pożytku
publicznego, a następnie przedkłada je do rozpatrzenia przez Radę;

k. dostarcza członkom Rady oraz Fundatorom na ich wniosek wszelkie dokumenty i wyjaśnienia dotyczące
działalności Fundacji;

l. ustanawia oraz odwołuje pełnomocników działających w imieniu Fundacji na zasadach innych niż określone
w Statucie, ustala termin obowiązywania tych pełnomocnictw;

m. realizuje szczególne decyzje darczyńców, o ile nie są one sprzeczne z celami Fundacji lub postanowieniami
niniejszego Statutu;

n. uchwala regulaminy i akty wewnętrzne nieprzewidziane w Statucie dla Rady;
o. występuje z wnioskami w sprawie zmian w Statucie, połączenia, utworzenia oddziału Fundacji lub likwidacji

Fundacji;
p. występuje do Rady o zgodę w sprawach dotyczących zbywania, nabywania lub obciążenia nieruchomości

Fundacji  oraz  zaciągania  zobowiązań  w  każdej  wysokości,  w  tym  również  udziału  w przetargach
i konkursach;

q. postanawia  uchwały  w  sprawach  rozporządzania  majątkiem  Fundacji  o  wartości  każdorazowo
nieprzekraczających kwoty 10 000,00 zł ( słownie dziesięć tysięcy złotych ) lub łącznie nieprzekraczających
tej kwoty w ujęciu miesięcznym, poza wydatkami  uwzględnionymi  w preliminarzu przyjętym przez Radę
oraz występuje do Rady o zgodę na wydatki przekraczające ustaloną wysokość;

r. prowadzi lub zleca rachunkowość Fundacji;
s. posiada inne kompetencje zastrzeżone w Statucie dla Zarządu.
3. Zarząd odpowiada przed Radą za realizację celów statutowych Fundacji oraz za prawidłowość i celowość

( racjonalność ) działań podejmowanych przez Fundację.

§21
1. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu z własnej inicjatywy bądź na wniosek

Rady lub każdego z członków Zarządu.
2. Zarząd  podejmuje  uchwały  zwykłą  większością  głosów. W przypadku głosowania nierozstrzygającego

decydujący głos ma Prezes Zarządu, a pod jego nieobecność Wiceprezes Zarządu.
3. Do ważności uchwały  wymagane  jest  skuteczne powiadomienie  o  miejscu  i  terminie  posiedzenia

wszystkich   jego  członków,  jak również  obecność  co  najmniej  połowy  jego  członków,  w  tym Prezesa
lub Wiceprezesa Zarządu.

4. Członkowie Zarządu nie mogą brać udziału w głosowaniach personalnie ich dotyczących.
5. Zarząd  obowiązany  jest   do  rozważenia  stanowiska  Rady lub Fundatorów, kwestionujących sposób

wykonywania  przez  Zarząd  uchwał  Rady  oraz  zgodność  działalności  Zarządu  ze  Statutem,  poprzez
wydanie opinii na piśmie i przedłożenia jej przed Radą.



6. Prezes Zarządu:
a. zwołuje  posiedzenia  Zarządu  z  własnej  inicjatywy  lub  na  wniosek  każdego  z pozostałych  członków

organów Fundacji w ciągu 14 dni od daty złożenia wniosku;
b. przewodniczy posiedzeniom i kieruje pracami Zarządu;
c. składa oświadczenia w imieniu Zarządu innym organom Fundacji;
d. wykonuje  czynności  z  zakresu  prawa  pracy  wobec  pracowników  Fundacji,  chyba  że  Zarząd  uchwałą

ustanowi innego członka Zarządu jako przedstawiciela,  upoważniając  go jednocześnie  do wykonywania
czynności z zakresu prawa pracy wobec pracowników Fundacji.

7. Do  składania  oświadczeń  majątkowych  w  imieniu  Fundacji  wymagany  jest  podpis  przynajmniej
dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu.

ROZDZIAŁ V: ZMIANA STATUTU

§22

1.   W trakcie trwania Fundacji cele Fundacji oraz Statut mogą zostać zmienione.
2.  Zmiany  w  Statucie  Fundacji  dokonuje  Rada  z  własnej  inicjatywy,  na  wniosek  Zarządu  lub na wniosek

Fundatora.
3.  Zmiana Statutu nie może dotyczyć istotnych zmian celu Fundacji.
4.  Zmiany w Statucie Fundacji mogą być dokonane tylko podczas zgromadzenia nadzwyczajnego i uprzednio 

zaakceptowane przez przynajmniej połowę Fundatorów.
5.  Zmiany  w  Statucie  muszą  być  zatwierdzone  przez  większość  Rady,  w  tym  Przewodniczącego  Rady  

lub jego Zastępcę.
6.  W przypadku uchwały o zmianie Statutu Fundacji, Zarząd niezwłocznie sporządza tekst jednolity Statutu 

uwzględniający uchwalone zmiany i składa go właściwym organom.

ROZDZIAŁ VI: LIKWIDACJA FUNDACJI

§23
Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celu, dla którego została powołana lub w razie wyczerpania się
jej środków finansowych i majątku.

§24
1. Decyzję   w   przedmiocie   likwidacji   Fundacji   podejmuje   Rada   w   drodze  jednomyślnej  uchwały,

po uzyskaniu zgody przynajmniej połowy Fundatorów.
2. W uchwale  o  likwidacji  Fundacji  Rada powinna  określić  w szczególności  sposób prowadzenia  likwidacji

Fundacji,  w  tym czy  określone  składniki  majątku  Fundacji  mają  zostać  spieniężone  czy też  przekazane
w naturze.

3. O  ile  Rada  lub  Fundatorzy  nie  wyznaczą  innego  likwidatora,  funkcję  likwidatorów  Fundacji  sprawują
wszystkie osoby pełniące funkcję członków Zarządu w chwili podjęcia uchwały o likwidacji Fundacji.

4. W razie likwidacji  Fundacji  Rada powinna uchwałą wskazać likwidatorom podmiot ( podmioty ) o celach
zbieżnych  z  celem  Fundacji,  na  rzecz  którego  (  których  )  ma  zostać  przekazany  majątek  pozostały
po likwidacji Fundacji.

5. Likwidatorom przysługują prawa i obowiązki Zarządu.
6. Likwidatorzy powinni zakończyć bieżące sprawy Fundacji, ściągnąć wierzytelności, wypełnić zobowiązania

oraz w zależności od uchwały Rady upłynnić majątek Fundacji lub przekazać go podmiotowi (podmiotom)
wskazanemu w uchwale Rady lub w orzeczeniu sądu.

7. Fundacja traci osobowość prawną z chwilą wykreślenia jej z Krajowego Rejestru Sądowego.



ROZDZIAŁ VII: POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§25
W przypadku gdy  Fundator  będący  osobą fizyczną nie może wykonywać praw przewidzianych niniejszym
Statutem, prawa te przejdą na spadkobierców takiego Fundatora i przez nich będą wykonywane.

§26
Fundacja  w  terminie  wskazanym  przepisami  prawa  składa  właściwemu  ministrowi  coroczne  sprawozdanie
ze swej działalności za rok ubiegły.

§27
Fundacja może połączyć się z inną fundacją tylko pod warunkiem, że jej cele nie ulegną istotnym zmianom.

§28
Statut   wchodzi   w   życie   z   dniem   zarejestrowania   Fundacji   w   Krajowym  Rejestrze  Sądowym
w Sądzie Okręgowym w Toruniu.


